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W JAKI SPOSOB MOGE ZGtOSIC SWOJA KANDYDATURE NA STAZ W FIRMIE BORGWARNER?
JAKIE WARUNKI MUSZE SPEENIC, ABY ZOSTAC ZAKWALIFIKOWANYM DO UDZIALU W REKRUTACII?
JAK WYGLADA REKRUTACIA?

ILE CZASU TRWA REKRUTACJANA STAZ?
NA ILE OGLOSZEN STAZOWYCH MOZNA APLIKOWAC?
JAKIE SA GROWNE OCZEKIWANIA WZGLEDEM STAZYSTOW?
CZY NA STAZ PRZYJMOWANI SA ABSOLWENCI?
ASSESMENT CENTER- NA CZYM POLEGA TEN ETAP REKRUTAdII?

NA CZYM POLEGA ROZMOWA KWALIFIKACYJNA?

CZY MOJA APLIKACJA BEDZIE BRANA POD UWAGE ROWNIEZ W OFERTACH, NA KTORE NIE
APLIKOWALEM/AM?

JAK ZOSTANE POINFORMOWANY O WYNIKACH REKRUTACII?

KIEDY ROZPOCZYNA SIE STAZ | JAK DEUGO TRWA?

ILE GODZIN POWINIEN PRZEPRACOWAC STAZYSTA?

CZY STAZ JEST PLATNY?

JAKIE SA SZANSE, ZE PO STAZU ZOSTANE ZATRUDNIONY?




1) W JAKI SPOSOB MOGE ZGLOSIC SWOJA KANDYDATURE NA STAZ
W FIRMIE BORGWARNER?

Ogtoszenia o aktualnych rekrutacjach do ptatnego programu stazy publikowane sg dwa
razy do roku w styczniu oraz maju na:
= stronie borgwarner.com/rzeszow

= mediach spotecznosciowych BorgWarner
= stronach biur karier rzeszowskich Uczelni Wyzszych

Aplikowa¢ mozesz bezposrednio na email: staze@borgwarner.com ze wskazaniem w tytule

email na jakg oferte aplikujesz.

2) JAKIE W ARUNKI MUSZE SPELNIC, ABY ZOSTAC
ZAKWALIFIKOWANYM DO UDZIALU W REKRUTACJI?
Szanse sg rowne dla wszystkich kandydatow uczestniczacych w rekrutacji do programu
stazowego. Kluczowe jest spetnienie wymagan formalnych zwigzanych z aplikowaniem do
programu (np. CV z klauzulg RODO, wypetnienie kwestionariusza ) oraz spetnienie kryteriow
formalnych okreslonych w tresci ogtoszenia.

3) JAK WYGLADA REKRUTACJA?
Rekrutacja na staze w BorgWarner odbywa sie dwa razy do roku:

= w |lutym-jesli chcesz dotgczy¢ do nas od marca
= w czerwcu, jesli chcesz dotgczy¢ do nas od lipca.

Rekrutacja do programu skiada sie z nastepujgcych etapéw:

ETAP |- Aplikacja na adres staze@borgwarner.com:

= CV wraz z klauzulg RODO: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich powyzszych danych
osobowych przez Wspdtadministratordw danych, ktdrymi jest BorgWarner Rzeszow z siedzibqg w
Jasionce (36-002), Jasionka 950B w celu przeprowadzenia obecnej, jak i przysztych rekrutacji na
wolne stanowiska pracy” Jestem swiadomy, ze moja zgoda moze by¢ odwotana w dowolnym czasie,
co skutkowac bedzie usunieciem moich danych. Cofniecie zgody nie wptywa na zgodnosc z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie mojej zgody przed jej wycofaniem”

Pamietaj, aby w tytule email wskazaé na jaka oferte aplikujesz np. STAZ JAKOSC

ETAP Il- Testy wiedzy i Assesment Center

Jesli spetnisz wezesniej wspomniane wymogi formalne to zaprosimy Cie na krotki pisemny test
wiedzy z obszaru do ktorego aplikujesz oraz sesje Assesment Center.

ETAP llI- Rozmowy kwalifikacyjne z przysztym opiekunem stazu
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Podczas spotkania bedziesz miat szanse zaprezentowac swojg kandydature, ale tez ustysze¢od
nas szczegdty na temat potencjalnego stazu.

4) ILE CZASU TRWA REKRUTACJA NA STAZ?
Proces rekrutacji do programu trwa okoto dwa miesigce szczegdtowe daty znajdziesz na
plakacie informacyjnym.

5) NA ILE OGLOSZEN STAZOWYCH MOZNA APLIKOW AC?
Aplikowa¢ mozna na dowolng liczbe ogtoszen stazowych. Za kazdym razem rozpatrywana jest
indywidualnie. .

6) JAKIE SA GLOW NE OCZEKIW ANIA WZGLEDEM STAZYSTOW?
Liczymy na dostepnos$éstazysty w okresie 6 miesiecy, przez 20 do 40 godzin tygodniowo.

Szczegdtowe wymagania znajdziesz natomiast w treSci kazdego ogtoszenia w sekcji
,Oczekiwania od kandydatow”

7) CZY NA STAZ PRZYJMOW ANI SA ABSOLW ENCI?
Nie, swojg oferte kierujemy tylko do studentow ostatnich semestrow studiow inzynierskich /
licencjackich oraz magisterskich. W momencie przyjecia na staz niezbedne jest posiadanie
statusu studenta.

8) ASSESMENT CENTER-NA CZYM POLEGA TEN ETAP REKRUTACJI?
Zalezy nam na tym, aby kandydaci mieli szanse zaprezentowa¢ swoje kompetencje m.in. :
komunikatywnos¢, umiejetnos¢ wspdtpracy czy otwartosé, ale takze, aby dobrze bawili sie w
trakcie rekrutacji. W zwigzku z tym organizujemy dla Was sesje Assesment Center, w trakcie
ktorej bedziecie mieli mozliwos¢ wziecia udziatu w zadaniach grupowych, nawigza¢ nowe
znajomosci oraz zapoznac sie z ciekawym narzedziem rekrutacyjnym.

9) NA CZYM POLEGA ROZMOW A KWALIFIKACYJNA?
Rozmowa bedzie trwata maksymalnie godzine, poznasz swojego przysztego opiekuna stazu,
nasze oczekiwania oraz zadania przewidziane do zrealizowania podczas naszej potencjalne]
wspotpracy. Chcemy, aby kazda osoba zapamietata to doswiadczenie jako wartoSciowe i
przyjemne, a nie jako stresujgce spotkanie w korporacji. Zastanéw sie nad zadaniami, ktore
realizowates w trakcie studidw, swoimi osiggnieciami i innymiprzydatnymidla nas informacjami,
ktoére bedziesz chcie¢ zaprezentowac w trakcie rozmowy.



10) CZY MOJA APLIKACJA BEDZIE BRANA POD UWAGE ROWNIEZ W
OFERTACH, NA KTORE NIE APLIKOWALEM/AM?
Twojg kandydature rozwazamy w ramach oferty stazowej na ktdrg zaaplikowates. Nie
wykluczamy jednak, ze bedziemy mogli rozwazy¢ Twojg kandydature réwniez pod kgtem innych
zespotow, ale tylko za Twojg wiedzg izgoda.

11) JAK ZOSTANE POINFORMOWANY O WYNIKACH REKRUTACJI?
O wynikach rekrutacji zostaniesz poinformowany drogg mailowg lub telefoniczng maksymalnie
do dwdch tygodniu od spotkania.

12) KIEDY ROZPOCZYNA SIE STAZ I JAK DLUGO TRWA?
W zaleznos$ci od tego, w ktérej turze stazy bedziesz brat udziat, staze rozpoczynajg sie
odpowiednio w: marcu lub lipcu. Staze przewidziane sg na okres 6 miesiecy, w zaleznosci od
Twojego zaangazowania w trakcie kolejnych etapow stazu

13) ILE GODZIN POWINIEN PRZEPRACOWAC STAZYSTA?
Staz zaktada docelowo realizacje zadan w wymiarze 20-40 godzin tygodniowo (od poniedziatku
do pigtku)

14) CZY STAZ JEST PLATNY?
Tak, staz jest ptatnyi realizowany na podstawie umowy cywilno-prawne;j.

15) JAKIE SA SZANSE, ZE PO STAZU ZOSTANE ZATRUDNIONY?
Celem programu stazowego jest przygotowanie stazysty do pracy w konkretnym dziale. Oferty
zatrudnienia na state sg zalezne od aktualnej sytuacji finansowej przedsiebiorstwa i opinii
Twojego opiekuna na temat Twojej pracy.

Wiecej pytan zwigzanych z programem stazowym BorgWarner mozesz kierowac na adres
staze @borgwarner.com
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